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VALORES

NUESTRA

* Respeto: Respetamos la dignidad, los derechos y las capacidades de todos los seres humanos.

P
INSTITUCION * Innovacion: Desarrollamos programas, metodologias y estrategias adecuadas para atender las

Ser mujer es tener el valor de seguir adelante necesidades de las mujeres y sus familias.
a pesar de las dificultades, valorarme como
lo que soy; una gran mujer, una gran mama * Integracion: Sumamos conocimiento, talento y experiencia para alcanzar nuestros objetivos,
y una gran hija. trabajando en equipo.
Cristina Rafael. Comunidad San Roque. e Eficiencia: Cumplimos nuestros compromisos, con profesionalismo y asertividad, buscando
Villa Victoria, Estado de México siempre la excelencia.

HISTORIA

e Transparencia: Administramos de forma legal, ética y confiable los recursos que nos aportan

En 1999 nace Fundacion Origen, por iniciativa nuestros aliados y donantes.

de Mariana Bafios Reynaud, como una
plataforma integral de atencién para la mujery
su familia, que ofrece programas de Desarrollo
Humano y Econdémico para romper con el
circulo de la violencia y disminuir la pobreza en
nuestro pais.

MISION

Empoderar integralmente a las mujeres que
sufren violencia, pobreza o se encuentran
en situacion vulnerable, proporcionédndoles
herramientas para acceder a oportunidades
que les permitan mejorar sus condiciones de
vida y la de sus familias.

17 Aniversario
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PANORAMA

DE LA POBREZA Y LA
VIOLENCIA

La pobreza en México tiene
rostro de mujer.

La desigualdad extrema en el mundo estéd alcanzando cifras alarmantes. Actualmente, el 1% de la
poblacién mundial posee més riqueza que el 99% restante. En México, el 1% de la poblacién tiene
el 43% de la riqueza del pais. La inequidad econémica y en el acceso a oportunidades de desarrollo
deriva en otros problemas sociales como la pobreza y la violencia.

La pobreza es un mal multidimensional que afecta a las personas en seis indicadores: alimentacion,
educacion, salud, seguridad social, calidad de la vivienda y servicios basicos en la vivienda. Segun el
INEGI, en México 55.3 millones de personas viven en pobreza ya que presentan carencias en alguno
de los seis indicadores y 11.4 millones viven en pobreza extrema, esto es que presentan tres carencias
o mas, por lo que aunque la persona destine todo su ingreso a la compra de alimentos, no podria
adquirir lo suficiente para tener una nutriciéon sana.

A pesar de ser un pais rico en cultura, tradiciones y recursos naturales, en México la pobreza ha ido
incrementando a un ritmo anual entre un 2 y 5%.

Si bien en ningln pais del mundo se ha logrado la equidad entre hombres y mujeres, México es uno
de los paises con mayor desigualdad social a nivel mundial en el gozo de los derechos ciudadanos
y oportunidades laborales para hombres y mujeres. En los paises mas ricos y equitativos, las mujeres
ganan en promedio 10% menos que los hombres en empleos equivalentes, mientras que en México
ganan 35% menos. La baja escolaridad y las condiciones laborales obligan al 42% de las mujeres a
trabajar en empleos informales percibiendo menos de dos salarios minimos. Esta inequidad afecta a
3 de cada 10 hogares los cuales son sostenidos por una mujer. Aunado a lo anterior, el 70% de los
jovenes que no estudian ni trabajan son mujeres.

La inequidad social es una de las principales causas de la violencia en el mundo. Tanto en paises
ricos como en paises pobres las estadisticas oficiales estiman que 7 de cada 10 mujeres han sufrido
o sufren alguno o varios tipos de violencia. En México el 47% de las familias viven violencia y seis
mujeres mueren al dia a causa de la violencia, la cual le cuesta al pais 2% del producto interno bruto,
principalmente en gastos médicos y administrativos.

6 PANORAMA DE LA POBREZA Y LA VIOLENCIA

La pobreza y la violencia son dos lastres sociales que nos impiden avanzar como sociedad. Es urgente
trabajar a favor de la equidad y |a justicia social para crear un pais digno para todos los mexicanos, asi
como garantizar a las mujeres y las niflas una vida libre de violencia.

Fuentes: Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los hogares 2011; INEGI 2011,
Forbes 2015, Organizacién Mundial de la Salud y Organizacién Panamericana de la Salud, Encuesta de
Cohesién Social para la Prevencion de la Violencia y la Delincuencia, Consejo Nacional de Poblacién,
Comisién Econémica para América Latina y el Caribe 2014.
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impulsar su desarrollo humano y econémico. Mi mas profundo agradecimiento a la
Hojel Schumacher Foundation por su generosidad y hacer posible este suefio.

MENSAJE

Gracias a las empresas, instituciones publicas y privadas, donantes, voluntarios y amigos
DE LA PRESI DENCIA gue apoyaron un afo mas nuestro trabajo. Todas las muestras de carifio y apoyo que
recibimos durante el aflo nos motivan a ser mejores y a seguir trabajando por un mejor
pais, en donde las mujeres sepan que hay otro camino y que hay esperanza.

En 17 afios, Fundacion Origen se ha posicionado como una instituciéon lider en la |M|| GraC|aS'
atencion integral de mujeres y familias en situacion vulnerable y de pobreza, a través
de modelos de intervencién innovadores, replicables y de alto impacto social para la
prevencion y atencion a la violencia y la superacion de |la pobreza. Para nosotros, 2016
fue un afio muy importante; recibimos reconocimientos por nuestro trabajo, realizamos
eventos con marcas de nivel internacional, lo que nos confirma que nuestra labor es
fundamental para México y es necesario seguir invirtiendo en la mujer.

Quiero agradecer al Servicio Postal Mexicano por llevar a cabo la cancelacién de la
estampilla conmemorativa: “Sumando Valor a La Mujer en la Historia de México” y a
Elena Tanus Meoucci, Directora General del Servicio Postal Mexicano que reconocié
la importancia y el valor del papel de la mujer. Gracias por este reconocimiento a
las mujeres y al trabajo de Fundacién Origen. Gracias también a la Loteria Nacional
para la Asistencia Publica, que emitié y sorteé el billete conmemorativo “Fundacién
Origen” en reconocimiento a nuestra trayectoria; a Pedro Pablo Trevifo Villarreal,
Director General de la Loteria Nacional para la Asistencia Publica y a Laura Lutzow
Torres, Gerente de Sorteos, gracias por su invaluable apoyo.

Gracias también a Andrea Panconesi, CEO, y Fernanda Fernandez, Hispanic PR and
Marketing Manager de LUISAVIAROMA,; a Juan Domingo Beckman y Rodrigo Braun de
Cuervo, a Lult Creel de Sotheby’s, a Galleria Continua, Eduardo Secci Contemporary,
Galeria Labor y al Museo Soumaya, por sumarse a Origen vy visibilizar nuestra causa a
nivel mundial, a través de la subasta “Fill Your Bottle With”, en la que LUISAVIAROMA,
convocd 15 reconocidos artistas de la moda y las artes plasticas para intervenir botellas
de Tequila Dobel Diamante, las cuales fueron subastadas para seguir apoyando la labor
de Origen.

Gracias a las mas de 190 marcas, 5,000 personas que compraron con sentido,
asistentes, medios y patrocinadores que nos apoyaron en los bazares Spring Fever
Ciudad de México y Winter Fever Querétaro, para terminar la construccién de Centro
Casa Origen Villa Victoria, Estado de México, disefiado para atender integralmente
a 2,500 mujeres y familias a través de distintos programas, talleres y actividades para

8 MENSAJE DE LA PRESIDENCIA



MENSAJE o .4

DIRECCION GENERAL

Este afo enfrentamos nuevos retos y cosechamos logros en todos nuestros programas
y acciones, lo cual nos motiva a seguir adelante para alcanzar las metas propuestas
con lineas estratégicas claras, que nos llevan a la profesionalizacién constante de la
institucion.

En 2016 en nuestro programa Linea de Ayuda Origen, que a través de su Modelo
de Orientacién Psicoldgica, Legal, Canalizacién para la Prevenciéon y Atencién de las
Mujeres en Situacién de Violencia, atendimos mas de 42 mil llamadas a nivel nacional,
contribuyendo a mejorar la autoestima y salud emocional de las personas que nos
llaman, como también a prevenir y atender la violencia en la sociedad. En nuestros
Centros Casa Origen, a través de nuestro Modelo de Intervencion Comunitaria,
brindamos 32 mil servicios gratuitos a mujeres, hombres, nifos y jovenes para mejorar
su calidad de vida. Nada de esto hubiera sido posible sin la confianza de nuestros
donantes y aliados, a quienes queremos agradecer de forma muy especial su apoyo,
y reiterar nuestro compromiso para seguir generando impactos positivos en la vida de
miles de personas.

Un logro mas en este afno fue el trabajo que llevamos a cabo con la Secretaria de
Relaciones Exteriores, SRE; operamos la Linea Estamos Contigo, y la Linea de Apoyo
Emocional del CIAM, con el fin de proporcionar un servicio integral de orientacién
telefénica a migrantes y sus familias que viven en los Estados Unidos. La Linea Estamos
Contigo brindé informacién clara y oportuna ante la situacion de los migrantes para
la disminucion de estrés y ansiedad, respondiendo a sus dudas, canalizando a la red
consular en Estados Unidos en casos de trémites legales, informacién migratoria,
denuncias, citas para documentacion y casos de agresion. La Linea de Apoyo Emocional
del CIAM, brindé consejos generales de apoyo emocional, gratuito y confidencial a
mexicanos que viven en los Estados Unidos de América. Este programa fue operado por
Fundacion Origen con el objetivo de apoyar a nuestros connacionales que atraviesan
por situaciones de adversidad y discriminacion, las cuales viven dia a dia en los Estados
Unidos de América.

A través del Programa Origen del Well Being, ofrecimos el servicio de la Linea de

Ayuda Origen Empresarial, para el bienestar de los colaboradores de las empresas, asi
como también los servicios de platicas, talleres, conferencias y coaching a las empresas

MENSAJE DE LA DIRECCION GENERAL

que buscan contribuir al desarrollo humano y
profesional de sus colaboradores y con ello
mejorar el clima |laboral para alcanzar mejor sus
metas y objetivos.

En Fundacion Origen, creemos en la persona
y trabajamos por el respeto a su dignidad y
derechos como seres humanos, creemos en
cada ser humano como Unico; impulsamos
su autoestima, su talento, y trabajamos de la
mano para poder potencializar su inmensa
capacidad de desarrollo y trasformacion.

Agradezco de forma muy especial a nuestro
Patronato y a nuestra Presidenta, gracias
nuevamente por su gufa y confianza.
Gracias a todo el equipo de trabajo por su
profesionalismo, su entrega, sus aportaciones
e ideas, que hacen cada dia més grande
a nuestra institucién, la cual con carifio

 ~NCELACION DE py

vamos construyendo con nuestro trabajo vy
compromiso que contribuye para que las
mujeres de México y sus familias puedan ser
felices, y se desarrollen plenamente.

Esperamos seguir contando con el apoyo y
generosidad de todos, y hacer que en México
se viva cada dia mas una cultura en la que la
equidad sea parte de nuestras vidas.

Catalina Estrada Marti
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PROGRAMAS

LINEA DE AYUDA ORIGEN

LINEA DE AYUDA
O origen
01800.015.16.17

01800 015 16 17

Brinda atencién psicoldgica y asesoria legal y
médica, gratuita y confidencial a nivel nacional,
dando seguimiento personalizado a cada
caso. Cada persona que llama es atendida de
forma humana y profesional por un equipo de
psicologos, abogados y médicos titulados, con
experiencia y especializados en la intervencién
en crisis, sesién Unica con enfoque de terapia
breve.

Cuando el caso requiere atencién presencial,
canalizamos a la persona a la instancia mas
adecuada con alguna de las 6,500 instituciones
publicas y privadas que tenemos registradas
en nuestro directorio.

/7

REPORTE DE LLAMADAS 2016 FUNDACION
LiINEA DE AYUDA ORIGEN o origen
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TESTIMONIOS
LINEA pe AYUDA ORIGEN

ATENCION PSICOLOGICA

((Hablé a la Linea porque mi esposo constantemente me
agrede verbal y fisicamente, y amenaza con quitarme a mis
hijos. La psicéloga me explicé que soy victima de violencia
familiar; que es un delito que puedo denunciar y solicitar la
guarda y custodia de mis hijos. Ahora sé que no estoy sola y
que en la Linea hay gente profesional que me escucha y me
orienta.))

ASESORIA MEDICA

(( Llamé para recibir asesoria médica ya que me diagnosticaron
Diabetes Mellitus tipo 2 y estoy muy preocupada porque no
veo resultados. Ademaés, padezco de la presién y tengo el
colesterol elevado. La doctora me explicé que la Diabetes
es una enfermedad crénico-degenerativa, que debo cumplir
estrictamente el tratamiento médico, cuidar mi alimentacién
y hacer ejercicio. Ahora sé cémo debo cuidarme para estar
bien y me siento mas tranquila. 7}

ASESORIA LEGAL

(( Me comuniqué a Linea de Ayuda Origen porque mi hijo
contrajo una infeccién durante la cesarea que me practicaron ALIANZAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA LINEA DE AYUDA ORIGEN
en el hospital. El abogado me informé que puedo interponer
una queja en la Comisién Nacional de Arbitraje Médico, con
el apoyo de médicos expertos particulares, que den su punto
de vista para determinar si hubo negligencia y solicitar, en su
caso, la reparacion del dafo. Gracias por la asesoria, seré de
gran ayuda. ))

ALTERNATIVAS
PACIFICAS

14 TESTIMONIOS LINEA DE AYUDA ORIGEN INFORME ANUAL 2016 15



CENTROS

CASA ORIGEN

PROGRAMAS PARA LA MUJER

En nuestros seis Centros Comunitarios para el desarrollo y empoderamiento
integral de la mujer, ofrecemos servicios gratuitos para fortalecer su autoestima,
mejorar sus relaciones familiares, asi como desarrollar sus capacidades a través
de talleres productivos y de oficios para generar empleo y autoempleo que les
permita mejorar su economia familiar y su movilidad social.

Nuestro Modelo de Intervencion Comunitaria que contempla el Programa de
Desarrollo Humano, Desarrollo Econémico, Educacién, Salud y Participacion
Comunitaria, tiene como ejes principales a la mujer, a su familiay a la comunidad.
Tenemos presencia en 144 comunidades de 31 municipios en 4 estados

del pais.

8,769 Beneficiarios

Seis Centros
casa Origen Jovenes

1,689
Ninos

4,426
Mujeres

1,840
Hombres

’I 6 PROGRAMAS

sesion Unica

PROGRAMA DE
DESARROLLO HUMANO

Tiene como objetivo empoderarla integralmente para romper con circulo de |a violencia y motivarla para
propiciar cambios en su convivencia familiar y comunitaria. A través de platicas y talleres fortalecemos
su autoestima, impulsamos su desarrollo individual, promovemos la comunicacién en la familia para
propiciar relaciones sanas. Ofrecemos servicios de educacion, salud y participaciéon comunitaria, con la
finalidad de mejorar sus oportunidades de desarrollo personales y familiares.

Programa de Desarrollo Humano
70 Talleres para mujeres, hombres, nifios y jovenes

652
Sesiones de
Talleres DH

367

Platicas DH Beneficiarios del Programa

de Desarrollo Humano

345
Jovenes

1,576
Mujeres

905
Nifnos

921
Hombres

PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO

Impulsamos el desarrollo de sus capacidades, a través de talleres de capacitacion productiva para
elaborar productos artesanales de disefio y alta calidad, con el fin de comercializarlos y generar
ingresos que les permitan satisfacer necesidades basicas de sus familias como alimentacién, vestido,
educacioén y salud. El programa también ofrece capacitacion en Talleres de Oficios para que cuenten
con habilidades que les permitan auto emplearse u obtener un empleo formal.

Una tercera parte de nuestras beneficiarias son indigenas de distintas etnias, como: Mixe, Mixteca,
Mazahua, Nahua, Cora, Meph'a y Huichol. En nuestros Centros impulsamos la revaloracién de su
cultura y tradiciones, motivando a las mujeres para desarrollar productos artesanales Unicos, con el fin
de hacer visible la riqueza de los pueblos indigenas en México y mejorar sus ingresos.

INFORME ANUAL 2016 17



TALLERES
DEDESARROLLO

HUMANO

—— TALLERES PARA MUJERES ——

sienestar personal - MUJERES EN MOVIMIENTO - Por 1
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Compartiendo nuestro brillo + Hogares en armonia
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COV\S’(NIQQV\(XO NUEVOS PROYECTOS (¢ vida

Autodeterminacién  Valerando Tu ESFUERZO
RESOLUCION de conflictos

—— TALLERES PARA NINOS Y NINAS ——

TALLERES LUDICO-CREATIVOS PARA NINOS
Vinculacién madre e hijos - (asita rigen “Curso de Verano’

Autocuidado infontil eefididaddy ladicat; - mi vERANO Origen

Desarrolio de convivencia ard el Trabajo grupal

Ka/%bt/@& de 6”/3/ - Semilitas de amor
°L 8% nisié% y nisial TAMBIEN ELEGIMOS | camiio - ) sa%(m

18 |

— TALLERES PARA JOVENES ——

ARTE Y GENERO - ldller de autoestima

mlg/ MM&M ° pla‘/\ dQ vida sin %@%@%%

£

Deorgue e quiero te cudo - Creando redes
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Programas de Desarrollo Econémico y Capacitacién en Oficios
22 grupos productivos, 312 mujeres, 604 sesiones de trabajo

18 Mujeres / Tlapa

Desarrollo de productos y
aplicaciones en tejido con gancho

33 Mujeres / Edo. Mex

Aplicaciones y produccién
de bordado Mazahua

27 Mujeres / Edo. Mex
Produccion de Tés organicos

17 Mujeres / Nayarit

Desarrollo de productos en
Arte Huichol

121 Mujeres / Tlapa

Desarrollo de productos y
aplicaciones en bordado
con punto de cruz

61 Mujeres / Acapulco

Capacitacion en Estilismo
Profesional, Belleza por un
Futuro

20 Mujeres / Estado de México

15 Mujeres / Puebla Desarrollo de productos tejidos
Produccién de jabones de palma
organicos

((Para mi ser mujer es muy importante en mi vida porque tengo mi propia libertad. Puedo
trabajar, estudiar y educar a mis hijos con el apoyo de mi pareja. Sé que tengo derechos y soy
importante en la vida. Como mujer me quiero y me valoro como soy.”)

Daniela Reyes. Comunidad San Roque, Villa Victoria,
Estado de México.

En alianza con L'Oréal, graduamos a 61 mujeres que
participaron en el programa de Desarrollo Humano y
Estilismo Profesional Belleza por un Futuro en Casa
Origen Acapulco. Las mujeres ahora cuentan con las
herramientas necesarias para obtener un empleo o
auto emplearse, y de ésta manera obtener ingresos
para mejorar su economia familiar.

BELLEZA

POR UN

FUTUR

FONDATION

LOREAL ~

PROGRAMAS

PROGRAMA PARA NINOS

En los Centros Casa Origen contamos con un programa que
busca romper el ciclo de la pobreza y la exclusién social mediante
actividades que promuevan la reunificacién familiar, la educacion,
la construccién de una cultura de paz, el cuidado del medio
ambiente y la salud, con nifios y niflas en comunidades rurales y
urbano marginales. Mientras las mujeres asisten a las diferentes
actividades propuestas para ellas en los Centros, sus hijos participan
en actividades educativas y ludicas en un ambiente seguro que
los motiva en su desarrollo. Este ano beneficiamos a 1,689 nifios
y nifas.

Programa de Atencidn a la Infancia
24 Cursos y Talleres

9 Nayarit,
8 Tlapa, Curso de !qdoteca
verano Casita itinerante

Origen, Curso
Vinculacion

madbre - hijos,

[ ]
Este afio beneficiamos o
Taller ladico

1,689

ninos y ninas

2 Puebla, Taller
Reconociendo
Emociones y
de Zafari 3 Acapulco,

Cursos de Verano
Casita Origen

1 Edo. Méx.
Taller Plan de
Vida sin Violencia

1 Edo. Méx.

Programa de Atencién a la Infancia Taller de Cémputo

1,689 nifas y nifios beneficiados

198
Nayarit

1,058
Estado de Méx.

36
Acapulco




Artesanias de madera | Taller de arte huichol
Taller de prodiccion de woke artesanal | Taller de bordado y tejido
[aler e ngresos | TALLER DE ELABORACION DE JABONES Y COSMETICA ARTESANAL

alma y rafia | Taller de eloboracion de t6s 01Gnicos
TALLER DE ALEBRIJES Y CATRINAS DE CARTONERIA

ESéQYaS dle vidlvio pivtacto |To||er organizacional

22

TALLERES
DE DESARROLLO

ECONOMICO

safisaceion - futuro - instmos - ARTESANIAS - plavxeauovx

eleso\vmllo Comprom|so tradiciones - ((WWWWU@W

- economia - DYO%Y(MMQCIOV\ equ.po

\amelucTos fomiia - INGRESOS - bienestar - amor
trabajo- DINERO wdos - Pafmq - aprendizaje

(7]
% slaVelad lele'
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PROGRAMA PARA JOVENES

Los jévenes que viven en comunidades marginadas son altamente
vulnerables. Por ello, trabajamos para que se valoren y conozcan
sus derechos, realizamos talleres para prevenir la violencia en el
noviazgo, los motivamos para que disefien su plan de vida y les
brindamos alternativas de formacion, como Talleres de Cémputo,
para ampliar sus oportunidades y alejarlos de riesgos como las
adicciones y la delincuencia.

Beneficiamos a

814 jovenes

EDUCACION Y SALUD

A través de alianzas estratégicas con instituciones publicas y
privadas, ofrecemos platicas y talleres de nutricién, cuidado de la
salud, campafias de vacunacién, asi como alfabetizacion para que
jovenes y adultos puedan terminar sus estudios basicos.

4 Grupos de Alfabetizacién Programa de Salud
95 sesiones educativas 310 Mujeres atendidas
1 1
Hombres Talleres

3

Sesiones

1
Platicas
22
Mujeres
24 PROGRAMAS

PARTICIPACION COMUNITARIA Y ALIANZAS

Este afio realizamos 22 eventos de Participacién Comunitaria: civicos, conmemorativos y de vinculacién;
y establecimos 56 alianzas con instituciones del gobierno federal, estatal, gobiernos locales y
organizaciones de la sociedad civil.

56 Alianzas Locales

22 Eventos de Participacién Ciudadana — 2
Organizaciones
496 1 sociales
Jévenes

Bibliotecas

locales Instituciones

de Gobierno
2,138

Mujeres

943
Ninos

47
Gobiernos
locales

Hombres

En 17 aﬁos, hemos brindado
581 mil servicios gratuitos
a mujeres y sus familias impactando positivamente
en su salud emocional, su economia familiar
y su calidad de vida.

(( Ser mujer para mi es no tener limitantes y que exista la igualdad.
Cuando tropiezo he tenido que levantarme y solucionar las
cosas. Ser mujer implica responsabilidad y amor. 7}

Teresa Segundo.
Comunidad Nuevo Bosque,
Villa Victoria, Estado de México.
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TESTIMONIOS

CASA ORIGEN

CASA ORIGEN PUEBLA

(€ Yo me acerqué a Origen por las platicas y luego
formamos un grupo productivo para tejer
palma. Las platicas me han ayudado a valorarme
como mujer, saber que mi opinién cuenta y
que puedo ganar dinero con las artesanias
de palma. 7J

CASA ORIGEN ESTADO DE MEXICO

(( Después de participar en los talleres de salud emocional, me
meti al grupo productivo de bordado, porque aqui todas las
mujeres sabemos bordar. Ahora soy lider del grupo, gano mi
propio dinero y ayudo a otras mujeres a salir adelante.””

Rosario

Graciela

CASA ORIGEN TLAPA

(€ Gracias a las pléticas que nos dan ya no permito la violencia
en mi casa. Me gustan mucho las actividades; voy a los
talleres de bordado y me doy mi espacio. Gracias a Casa

Origen cambié mi forma de vida y la de mi familia. ?” CASA ORIGEN NAYARIT

(( Me organicé con mi esposo y mis hijos para
hacer 40 esferas a la semana y ganamos
6 mil pesos al mes. Gracias a Origen ya no
tengo que trabajar en el campo ni descuidar
a mis hijos, porque tenemos trabajo en la
comunidad. »)

Irene

Gloria

CASA ORIGEN ACAPULCO
(( Fue fantéstico participar en la capacitacién de Belleza por un

Futuro y en el taller Mujeres Emprendedoras. Me siento muy

orgullosa porque ahora soy un ejemplo para mis hijas y gano

dinero, igual que su papa. J)

Doris
TESTIMONIOS INFORME ANUAL 2016
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LINEA DE AYUDA
ORIGEN EMPRESARIAL

REPLI CABI LI DAD Gracias a la confianza de nuestros aliados hemos brindado

el servicio de la Linea de Ayuda Origen Empresarial a sus
colaboradores y sus familias, atendiendo 1,072 llamadas
de todo el pais y brindamos platicas a 315 colaboradores.

LINEA HABLALO

* Fundacién Gentera. 283 llamadas. LA CONFIANZA DE TENER
En alianza con la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la A ALGUIEN DE TU LADO.
Violencia, CONAVIM, de la Secretaria de Gobernacién, operamos
el servicio de Linea Hablalo, que brinda asesoria psicoldgica y legal
gratuita a nivel nacional, via telefénica, chat y correo electrénico,

las 24 horas del dia durante todo el afio.

e Servicio Continental de Mensajeria. 157 llamadas.
Platica: “Trabajando con entusiasmo” para 115
colaboradores.

* Fundacién Las Brisas y La Josefina. 324 |lamadas.

2 Platica: “Me respeto, me respetan; promoviendo
. 01 800 Hablalo peto, petan, p
Atendll Nnos 4225256 una sana convivencia” para 200 colaboradores.
Porque hablar, ayuda. R
1 9’ 640 llamadas ——————— * Fundacién Gigante. 308 llamadas.

LINEA ESTAMOS CONTIGO Y FUNDACION BRISAS CONTIGO
LINEA DE APOYO EMOCIONAL g 01.800.015.1617

iGracias por su

Establecimos una alianza con la Secretaria de Relaciones

Exteriores, y el Centro de Informacién y Asistencia a Migrantes, ayu da! © origen E{ﬁ%ﬁ? BRISAS

CIAM para operar la Linea Estamos Contigo y la Linea de Apoyo
Emocional, las cuales brindaron informacién clara y oportuna
ante la situacion actual de los migrantes mexicanos que viven en
Estados Unidos de América para disminuir el estrés o la ansiedad,
responder dudas sobre migracién, canalizar a la Red Consular en

Estados Unidos en casos de tramites legales, denuncias, citas
Toallas

para documentacién y casos de agresion. Fundadén . Bundacicn o
Ecsg";;,;i% centeras BRISAS LA poSEFing

—— O @
8. Bsem

el poder de la entrega’
LucaNTE.

Atendimos SRE |

3 s 6 0 2 llamadas
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PROGRAMA ORIGEN DEL WELL BEING

SOSTENIBILIDAD

En la actualidad, una empresa que invierte en sus
colaboradores mejora el clima laboral y la cultura
organizacional. Quienes practican la Responsabilidad Social
Empresarial y promueven de forma interna el bienestar
de sus colaboradores, tienen como resultado mejorar la
productividad de la empresa.

INSTITUCIONAL

Conscientes de estos retos para las empresas y después de
17 afios de experiencia en el conocimiento de la persona,
creamos el programa “Origen del Wellbeing”, para mejorar
la salud emocional de los colaboradores y sus familias, que
se reflejard en su desempefio profesional y en el clima

INVERSION SOCIAL Y
laboral.

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

En 2016, impartimos con nuestros coaches aliados las
Conferencias: “Mama, me estan molestando”, “El aprecio
y la gratitud como claves de la felicidad” y “Sumar o restar,
tu decides” beneficiando a 2,400 colaboradores.

La operacion de nuestros Centros Casa Origen es posible gracias a
fondos de inversion social y a empresas socialmente responsables
que canalizan recursos de sus programas de Responsabilidad
Social para contribuir a mejorar las oportunidades de desarrollo de
las mujeres y sus familias.

iGracias por su ] ¢
confianza y (Invertir en las PErSONAS, esinvertir en las@mpresas;
pues graciasa las personas,las empresas son posibles.

generosidad!

J
}i ? Interacciones i ’-)IEIME

Fundaclén

Canlos Fantk

e ©
» Vi
Fundacién . YN JEBANORTE | @ 1xe

romotorasocialméxico
G E N T E RA Apyudamos a Crecer

A

BELLEZA
, PHILIP MORRIS MEXICO FUTUR
LOGICA SOCIAL PRODUCTOS Y SERVICIOS,§. DE R.L. DE C.V. S
LOREAL ~

32 SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL
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iMuchas gracias

PRODUCTOS ORIGEN M

por €legir
Apoyamos a las mujeres capacitadas en nuestros Centros Casa prOdUCtOS Orlgen
Origen en la venta de sus productos, con personas y empresas ayudar
que valoren el tiempo, la calidad y la belleza del trabajo hecho a y .

alas mujeres!

mano. Gracias por elegir Productos Origen y ayudar a las mujeres

a mejorar su economia familiar.

EE T T

Serm ujer es tener valor,
ser responsable, respetara los
demas y dCeptarme tal como SOY

Norma Vilchis. Comunidad Los Cedros,
Villa Victoria, Estado de México.

Agradecemos a las empresas y organizaciones que
nos invitaron a participar en eventos para dar a
conocer la labor de Origen e impulsar la solidaridad
y la corresponsabilidad entre sus miembros.

Q h

PRESIDENTE

PHILIP MORRIS MEXIC INTERCONTINENTAL. DOV ANA

PRODUCTOS Y SERVICIOS, 8. DE R.L. DE C.V. a
MEXICO CITY creando regalos

. FUNDACION BELLEZA
Fundacion

GENTERA’ l"”' FUTUR

CHOPO
LOREAL
g nlClSCn '@grupo )

MEXICO'S

e o o o 0 0 o o o
PROCESSED FOOD INDUSTRY
SUMMIT
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RECONOCIMIENTOS

CANCELACION DE
ESTAMPILLA CONMEMORATIVA

El Servicio Postal Mexicano llevd a cabo la Cancelacion de una
estampilla conmemorativa titulada “Sumando Valor a La Mujer en
la Historia de México” en reconocimiento a la labor de Fundacion
Origen a favor de las mujeres.

i, mujer, como ser humano, goza de libertad por el

CORREOS simple hecho de existir, con la misma dignidad, derechos

DE MEXICO y obligaciones que el hombre. Es corresponsable en
el cuidado de si misma, de la familia y de la sociedad.
Posee cualidades especificas que la distinguen y que se
complementan para convivir y construir juntos, en todos
los aspectos y escenarios de la vida. ))

EMISION Y SORTEO DE
BILLETE DE LOTERIA CONMEMORATIVO

En el marco del “Dia Internacional de la Mujer”, la Loteria Nacional
para la Asistencia Publica emitié un billete conmemorativo, “con
el fin de hacer un reconocimiento a la labor que realiza Fundacion
Origen en pro de las mujeres y contribuir a tener una sociedad en
la que prevalezca la equidad de género, en donde la mujer tenga
un trato digno, se respeten sus derechos como seres humanos y se
pueda cambiar la realidad en la que hoy viven”.

Loteria
Nacional

para la Asistencia Piblica

secciones

SUPCRMAMAS
e,

PREMIO SUPER MAMAS

La revista Selecciones reconocié a Mariana Bafios y a
otras nueve mujeres mexicanas, emprendedoras sociales
y empresarias, con el “Premio Stper mamas 2016", por
su destacada labor a favor de las mujeres a través de
Fundacion Origen.

aders &
Digest

ENCUENTRO CON LIiDERES

DE ACCION POSITIVA

La Universidad Anahuac Norte invitd a Catalina
Estrada Marti a dar una platica sobre su
experiencia profesional y como Directora de
Fundacion Origen, en el “Encuentro con Lideres
Sociales de Accién Positiva”, con alumnos del
Programa de Liderazgo en Compromiso Social,
Impulsa.
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EVENTOS

REGALANDO SONRISAS

Gracias a la generosidad y compromiso de nuestros donantes,
aliados y voluntarios, llevamos a cabo nuestro evento anual
comunitario en el Centro Casa Origen Villa Victoria, Estado de
México. Mas de 500 nifos y nifas recibieron juguetes, libros,
ropa y zapatos.

Soluciones Integrales :\
a Centros de Contacto LN

)
—
“cte 3

FILL YOUR BOTTLE WITH

LUISAVIAROMA en alianza con Cuervoy Sotheby’s, logré sensibilizar
con nuestra causa a prestigiados artistas de arte contemporaneo y
casas de moda, para intervenir la botella de Tequila Maestro Dobel
Diamante, entre ellos: Aquazurra, Blumarine, Daniela Villegas, Etro,
Ferragamo, Missoni, Héctor Esrawe, Héctor Zamora, Loris Cecchini,
Maurizio Donzelli, Michelangelo Pistoletto, Pascale Marthine Tayou,
Paolo Grassino, Prince Lauder, Richard Dupont. En colaboracion
con Galleria Continua, Eduardo Secci Contemporary y Galeria
Labor, quienes sumaron esfuerzos para beneficiar a las mujeres
mexicanas a través de Origen. Las obras fueron subastadas el 8
de marzo, “Dia Internacional de la Mujer”, en el Museo Soumaya.

A LUSAVAROMA  GALLERIACONTINUA ~ LABOR

MAESTRO 7 MUBED E
YI-{{M Sotheby’s Ss - \%Emég\%

TEQUILA
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SPRING FEVER SPRNGFEVER

iCompra con sentidol
Realizamos nuestro décimo cuarto bazar Spring Fever, con la participacién de 110 marcas y mas de
cuatro mil personas que “compraron con sentido” para apoyar la construcciéon del Nuevo Centro
Comunitario Casa Origen Villa Victoria. Agradecemos a las empresarias mexicanas que generosamente
donaron un porcentaje de las ventas para apoyar a las mujeres a través de Fundacion Origen, asi como
a los patrocinadores y voluntarios que nos apoyan cada afo.

-33 SCM @ ‘ﬁﬁ CUANQ%" Sigfnl.sey

el poder de la entrega” bariol&s cHINA BT

@ peliculas mel sa.

Jose Quervo .
STBANORTE | @ Ixe caskBlinas (€T ARAS Maria cespedes

coolinaria.mx

Hei-Peoe @  CUSI @eors

coordinacién... decoracién Grupoﬁjrmu[a

WINTER FEVER WIN T ERFEVER

Llevamos a cabo nuestro octavo bazar Winter Fever Querétaro, en
el que participaron 80 marcas y asistieron mas de mil personas. |
Un porcentaje de las ventas fueron destinados a nuestra causa y a
dos instituciones locales: Centro de Estudios y Formacién Integral
para la Mujer (CEFIM) de Querétaro y Centro Social Maximiliano
Kolbe. Gracias a los patrocinadores, participantes y asistentes por
su compromiso y generosidad con las mujeres.

.
Wee & i QO

AUTOS 55

IMAGEN Club Campestre de Querétaro, A.C.
@ WY S
a MULTI '
E LLANTAS = )
HYunDnl PEUGEOT NEETD
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SUBASTA MUEBLES VINTAGE

El Hotel Condesa DF y la Galeria Parada 54, llevaron a cabo una
subasta de muebles vintage titulada Disefo Siglo XX, a favor de
Fundacion Origen. Agradecemos a las personas que, con sus
compras, nos ayudan a llegar a mas mujeres.

J

FaraopaEe

CONDESA df’

EXPOSICION Y VENTA “MEXIKO”

b Galeria OMR y la artista alemana Candida Hofer presentaron la
# obra fotografica “Mexiko" para ayudar a las mujeres a través de

IoRN -5::-- OMR

TEQUILA
LA ALQUILADORA

CHANEL A BENEFICIO DE LAS MUJERES

Con el apoyo de Nora Chedraui, se llevé a cabo una venta exclusiva de Chanel a
beneficio de Fundacion Origen.

IGracias porsu
COMPromiso conlas Mujeres!

CHANEL

40 EVENTOS

INAUGURACION DEL CENTRO
CASA ORIGEN VILLA VICTORIA

Cumplimos el suefio de abrir este Centro Comunitario que cuenta con: Taller de Bordado y Costura,
Taller de Cocina, Taller de Cémputo, Ludoteca y Salén de Usos Mdltiples para beneficiar a mas de
2,500 mujeres y sus familias. En este espacio brindaremos ademas, clases de alfabetizacion, primaria
y secundaria para adultos, pléticas en nutricién y salud para contribuir a mejorar la calidad de la
comunidad. Este Centro lleva el nombre de Ana Erika en honor a Ana Erika Hagsater, quien fue una
madre y mujer ejemplar, y madre de nuestra amiga Erika Pacheco, miembro del Patronato.




Nuestro mas profundo agradecimiento a: Ana Erika Whestphal de
Hagsater y Erik Hagsater, Familia Bafios De Alba, Laura Laviada y
Familia, Familia Miguel Checa, Marinela Servitje Montull, Francisco
Alvarez—l\/lorphy y Familia, Familia Palomino Blanch, Federika
y Lorenza Uhthoff Noriega, The Hojel Schumacher Foundation,
Carlos Peralta, Ana Paula Villegas, Luis Pardo Pardo y Wafaa Irani
de Trabulce.

Gracias

A nuestro Patronato: Sofia Zepeda, Laura Laviada, Mariana Alvarado, Ménica Zepeda, Marinette Miguel,
Norma Aiza, Liliana Arteaga, Daniela Lebrija, Alejandra Gémez, Natalia Blanch, Casilda Chico,"Ana
Paula Carrillo, Erika Aboumrad, Michelle Jolyt, Concha de Palacio, Verénica Noriega;, Nicole Guillén,
Ariana Albarran, Erika Pacheco, Fernanda Elias Calles, Victoria Espinoza.

42 EVENTOS

MAMPARAS PARA SANITARIOS

Y a Instituciones y empresas: Grupo GMI, Home Runs Banamex,
Home Depot Metepec, Vasconia, Cristalik, México Reconstruyendo,
Inter Community Foundation y Sanilock. jSin su apoyo no hubiera

sido posiblel!

GRUP%

(=] Lavasconia @ jilslebigy
\_J/V;V‘im(mu: FOUNDATION
il
;“\T?“?"?ﬁ)
_RECONSTRUY
iSin su

no seria POSIble!




PARTICIPACION EN FOROS

WOMEN"S WEEKEND

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, participamos en este

evento titulado “La mujer protagonista de cambios sociales”. B o il
citibanamex&

WOMEN"S FORUM MEXICO

Estuvimos presentes en este foro titulado “Co-Creando Junt@s” en

' s . . . Ve .
:‘ggﬁ&%&é&%ﬁ&ﬂ la mesa “Cdémo sanar la violencia si esta tan normalizada en nuestra
sociedad”, donde el eje central fue la creacién de oportunidades
Building the future with women's vision econdmicas para Ias mujeres.

FORO FORBES

Mariana Bafos, participé en el Foro Forbes México Mujeres

Poderosas en la mesa “Cambiemos la Mentalidad”, con Gina

Diez Barroso, Fundadora del Grupo DIARQ; Ana Giliezmes, Forbes
Representante en México de ONU Mujeres; José Antonio Meade, g
Secretario de Desarrollo Social y Cristina Ruiz de Velasco, Directora Mexico
Ejecutiva de Asuntos Externos de AT&T, con el fin de empoderar a
las mujeres y los hombres de hoy, para transitar de la igualdad a la
equidad de género.

TEDX MEXICO

Mariana Bafios ofrecié una plética a jévenes en la escuela Ameyalli
titulada “Observa...despierta tu empatia y actia”.

TEDX

44
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CAMPANAS s

CAMPANA “DANOS UNA
MANO CON TUS MANOS”

Con el fin de obtener recursos para la construccién del Centro Casa Origen Villa Victoria, realizamos la
campafa “Danos una mano con tus manos”, en la que invitamos a nifios y nifias amigos de Origen a
realizar un donativo econémico, a cambio de imprimir sus manos en yeso para colocarlas en el nuevo
Centro. A: Tommy, Alexa y Serapién Fernédndez, Juan Pablo del Moral Hinojosa, Casilda y Javiera
Hinojosa, Gerardo, Pamela y Eduardo Fux, Daniela y Mariana Aboumrad, Daniela y Ana Pacheco,
Emilia, Lorenzo y Alberto Hojel, Eduardo y Diego Riba. jGracias por darnos una mano con sus manos!
y mostrar su apoyo a los nifios y nifias que acuden al Centro.

MADRES E HIJAS MODELO

Mariana Bafios participé en la campafna “Mayo tiene sélo un dia,
el mio. Madres e hijas Modelo”, de El Palacio de Hierro, inspirada
en mujeres mexicanas que sobresalen por su trabajo al frente de
organizaciones benéficas.

SOY TOTALMENTE PALACIO

MUJERES

MUJERES EN REACCION

En el marco del Dia para la Eliminacién de la Violencia Contra las
Mujeres, la iniciativa “Mujeres en Reaccion” para reunir fondos a

favor de mujeres en situacién vulnerable. ; e
Con mas capacitacion,

. tengo mas oportunidades.
pepsi Q9 Soriana ((') Coprrdo gl G i
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MUJERES DE VALOR

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

DONANTES RECURRENTES

Participamos en el jurado de la campafia “Mujeres de valor”, de
L'OREAL, la cual reconocié a mujeres mexicanas que hacen una
diferencia e inspiran a otros con su historia.

LOREAL

PARIS

Agradecemos la confianza de los 673 donantes recurrentes, 502
mujeresy 171 hombres, de la Ciudad de México, Estado de México,
Querétaro y Nuevo Ledn; asi como a las empresas que nos otorgan
donativos econémicos en apoyo a nuestros programas sociales.

FUNDACION

75\ TELMEX,

CONSTRUYAMOS LA PAZ
SERVICIOS PRO BONO

IGracias porsu
generosidad!

En el marco del “Dia Internacional para la Eliminacién de la

Violencia contra la Mujer”, realizamos la campafa “Construyamos
La Paz” para crear conciencia sobre la importancia de atender y
frenar la violencia, asi como generar una cultura de respeto entre
hombres y mujeres.

" )

| La v_i_olencia nos aféda a tddos

BAKER & MCKENZIE

Agradecemos a las instituciones que nos brindan su tiempo y su
talento a través de servicios que nos permiten fortalecernos como

GRUPO
I @ ESTRATEGIA
POLITICA

organizacion.

uhthoffgomez vega+uhthoff

1905

GcP

Cabildeo y
Consultoria Politica

=
@® #ConstruyamoslLaPaz

Bl B

CAMPANA “FIN DE TEMPORADA”

DONATIVOS EN ESPECIE

Agradecemos a las participantes de nuestros bazares que se
sumaron a esta campafia donando a la Fundacién los saldos de
sus productos. Gracias a Leslie y Carol Fastlich, Diego Ortiz, Jasibe
Meta, Babis Orvafanos y Kelly Winer.

Agradecemos a las empresas que nos otorgaron mensajeria, articulos de higiene personal, ropa y
mobiliario, asi como a los 116 donantes individuales que acudieron a nuestras oficinas para donar
te ivvita a donar tus saidos

m— Sothebys  shasa o S IEEIRIE

para ayidar o
més mujeres a descubrir
coémo mejorar su futuro. E gg %‘i o¢ i A”f{r ﬂ& ::
A2

lGracias porsu ,gﬁ! % SCM f*.
w=p volaris <

CO m rO m ISO el poder de la entrega® % D
ygeneprosidad! RRINSER T4

ropa, juguetes y libros.

Fundacion Origen

avy

iTu donativo es importantel

& CAS‘I

“,

jGracias!

O origen

46 CAMPARNAS INFORME ANUAL 2016 47



VOLUNTARIADO

Contamos con el valioso apoyo de voluntarios que nos ayudaron

en distintas actividades y eventos institucionales, brindando mas : > R |
de 50 horas de trabajo para contribuir a nuestra causa. : ) X = # A LA CAUSA

IMil gracias
por su entregal

Agradecemos a todos los medios de comunicaciéon que nos ayudaron a difundir nuestra labor y los

resultados de nuestros programas y campafias de concientizacién. Gracias a su apoyo podemos llegar
mas personas que necesitan ayuda.

cana 5 Sadl V{((
excetsior Q@ Rl .

tvazteca
SERVICIO SOCIAL Grupoformula (@13 M Televisa

Agradecemos el apoyo de los 25 alumnos de diversas
licenciaturas y maestrias que aportaron 10,080 horas
de trabajo a los programas y proyectos de la institucion,
asi como 1,200 horas de terapia en el consultorio
Origen, atendiendo a 23 pacientes a través de
342 terapias individuales.

QIMER

INSTITUTO MEXICANO DE LA RADIO

‘$ M i
s UNIVERSIDAD IMp D\ nivessidas
"7 °  INSURGENTES o) £\ LasSalle.

Insinso Mexicano de  Parcia México

5
ERSIDAD 2 N

NIVERSID/
OAMERICANA

UN
|BER:

centro.

4 Universidad de las Américas
Ciudad de México

UNIVERSIDAD
PANAMERICANA

lGracias por €legirnosy
- ayudarnosSallegaramas
mujeres y familias que nos Necesitan!
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REPORTE

FINANCIERO

Los Estados Financieros son auditados por SPC Contadores y
Abogados, (EuraAudit International), de conformidad con las
Normas de Informacién Financiera aplicables en México.

DISTRIBUCION DE LOS EGRESOS

[ ]
Gastos administrativos Gastos financieros
$ 1,058,090 $760,291
-43.1%
. Otros ingresos gravados $ 20,827,331
B Donativos econémicos $ 19,476,669
[ ]
Il Donativos en especie $ 7,069,834
B Otros ingresos $591,933 Total de egresos
103 $ 46,241,771
B Intereses bancarios $ 359,223 Gastos operativos
Centros Casa Origen
$ 23,177,816
Gastos Linea de
* Ayuda Origen
$ 21,244,944
-14.6 %
Ingresos totales 2016 ¢ 1.2 %
$ 48,324,990 \.8 %
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ACTIVIDADES

INSTITUCIONALES

Para mi ser mujer es:

CAPACITACION

Conscientes de la importancia que tiene mantener a nuestros
colaboradores actualizados y motivados, este afio se impartio
un ciclo de talleres de Psicologia Positiva, ademas de Cursos,
Diplomados y Maestrias de acuerdo a su perfil profesional y su
funcién en la organizacion.

Mantenerme fuerte en todo momento
Unir a mi familia

Juntos salir adelante

Esperar lo mejor cada dia
Reencontrarme

CELEBRACIONES ¢
DIiAS ESPECIALES

Delfina Trinidad. Comunidad Nuevo Bosque,
Villa Victoria, Estado de México.

Festejamos los cumpleafios, el Dia de la Madre, Dia de Muertos,

Dia de la Independencia, el Aniversario de Fundacion Origen y la
Navidad.

Gracias a todos por
SEer parte de Orlgen!
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DIRECTORIO

INSTITUCIONAL

CONSE)O DIRECTIVO

CONSEJERAS

VOLUNTARIAS EN
EL CONSE)JO

ASISTENTE DE
PRESIDENCIA

Mariana Banos Reynaud
Fundadora y Presidenta

Verdnica Noriega Vaca
Vicepresidente

Concepcién De Palacio Cusi
Secretaria

Michelle Jolyt Esponda

Tesorera

Nicole Guillén Ovoc

Ariana Albarran Ochoa

Laura Laviada Diez Barroso
Mariana Alvarado Bachmann
Ericka Joanne Pacheco Westphal
Fernanda Elias Calles Romo
Erika Aboumrad

Marinette Miguel

Natalia Blanch

Casilda Chico

Victoria Espinosa

Mobnica Zepeda

Sofia Zepeda

Norma Aiza

Liliana Arteaga

Daniela Lebrija Hirschfeld
Ana Paula Carrillo
Alejandra Gémez

Evelyn Mendoza Razgado
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EQUIPO OPERATIVO

PROGRAMAS
LINEA DE AYUDA ORIGEN

CONSEJERAS
PSICOLOGICOS

CONSEJEROS LEGALES

CONSEJERA MEDICA

ANALISTA DE CALIDAD

RESPONSABLE DE ENLACE
INSTITUCIONAL

TERAPEUTAS

Catalina Estrada Marti
Direccién General

Nancy Escobar Jiménez
Asistente de Direccién General

Karla Enriquez Valencia
Directora Programa Linea de Ayuda Origen

Citlalli Degollado Lopez
Coordinadora Linea de Ayuda Origen

Myrna Lopez

Coordinadora Linea Héblalo

Guadalupe Nasta Romero de Terreros
Coordinadora de Nuevos Proyectos LAO

Alejandra Torres Basilio

Alma Gabriela Ayala Colin

Brenda Admin Gonzélez Mufioz Dulce
Aidée Bravo Cortés

Evelia lvonne Alvarez Tellez

Joanna Paola Montenegro Sanchez
Maria de Lourdes Hernédndez Nicolés

Angélica Neri Neri
Jonathan Chavez Castandn
Rocio Elizabeth Gonzalez Rivera

Martha Alejandra Vazquez Chéavez

Maricela Herndndez Arellano

Renée Mondragén Gémez

Laura Wiener Orvaianos
Leticia Diaz Rivera

Lucie Julienne Claire Burgaud
Marie Jolie Pacheco

Sandra Chaba Kalach Romano
Margaret Tuachi

Renée Mondragdén Gémez
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CENTROS CASA ORIGEN

PROCURACION

COMUNICACION

56 DIRECTORIO INSTITUCIONAL

Mercedes Caso Valdez
Directora Programa Centros Casa Origen

CONTABILIDAD Y

Patricia Aldavera Mayen FINANZAS

Coordinadora Centros Casa Origen

Elizabeth Elizalde Amelco
Coordinadora Centro Casa Origen Tlapa

Fabian Rodriguez Garcia
Coordinador Centro Casa Origen Villa Victoria

Violeta Campos Cabral
Coordinadora Centro Casa Origen Puebla

Edith Trejo Martinez
Coordinadora Centro Casa Origen Acapulco

Carlos Pérez Nunez
Coordinador Centro Casa Origen Nayarit

Gabriela Gatica Laborde
Directora de Procuracién

Nayeli Olvera Castillo
Coordinadora de Eventos

Diana Partida Arteaga
Coordinadora de Convocatorias

Yabry Cohen Alvarez

Coordinadora de Donativos Recurrentes

Fatima Vazquez Ordaz
Coordinadora de Donativos en Especie

ATENCION A

PERSONAS
Maria Marti Laris

Coordinadora de Desarrollo de Productos

Natalia L. Laclette San Roman
Directora Ejecutiva de Comunicacién

JURIDICO
Yessica Tovar Salto

Directora Operativa de Comunicacion
ASESORES EXTERNOS

Montserrat Vazquez Diaz
Responsable de Disefio )
Programa Linea de

Marina Isabel Martinez Cruz Ayuda Origen

Coordinadora de Mercadotecnia Social

Jhovany P. Herrera
Administrador de Redes Sociales

Rodrigo Cossu Arteaga
Director de Contabilidad y Finanzas

Esvelia Pérez Pérez
Coordinadora Contable

Beatriz Pérez Rojas
Analista Contable

Luz Maria Princes
Auditor Externo

Norma Ocampo Salgado
Ramon Martinez Lemoine
Coordinador de Sistemas

Inés Romero Primavera
Maria Jiménez Vilchis
Marisela Venegas Orona
Magdalena Aguilar Cano

Servicios Generales

Jaime Aguilar Ortiz
Mensajeria

Raul de Jesus Rangel
Mantenimiento

Galdino Juérez
Héctor Israel Rivera Mendoza.
Vigilancia

Bernie Diaz Ceballos
Directora de Atencién a Personas

Fabiola Martinez Villa
Recepcién

Raquel Echeverria Flores
Directora Juridica

Adridn Ruiz de Chéavez

Planeacién Estratégica e Institucional

Helen Selicoff
lvonne Panquetin
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Coaches Aliados

SERVICIO SOCIAL

VOLUNTARIOS

Sylvia London
Carolina Nieto
Margarita Tarragona
Maruca Serrano
Ricardo Otero

Andrés Zayas Hernandez
Carola Barbaré Mijares

Carlos Canseco Saldana
Deborah Zirdok Betech

Elisa Infante Joskowicz

Karla Daniela Amarillo Rivera
Maria Fernanda Moro Haro
Mariano Ruiz Duran

Maximilian David Rangel Lopez
Miranda Campomanes Trueba
Moisés Cohen Sacal

Paola Medina Gonzalez

Pedro Antonio Hernandez de la Teja
Ricardo Medina Navarro Regina Alonso Avilés
Roberto de la Vega Dominguez
Sara Mejia Becerra

So Youn Park

Violeta Salmerdn Morales
Ximena Blanco Suinaga

Laura Wiener Orvananos
Leticia Diaz Rivera

Lucie Burgaud

Margaret Tuachi

Sandra Chaba Kalach Romano
José Landa Gonzélez

Soffa Martin Estrada

Jerénimo y Jacinta Pérez-Cirera Estrada
Paula y Valeria Vazquez Martinez

Sofia Reynoso Laclette

Pablo Porrero

Diego Beltran

Beatriz Cardenas Guzman

DIRECTORIO INSTITUCIONAL




SUMATE A
ORIGEN
Y SE PARTE DEL

CAMBIO

COMO MEDIO

Ayudanos a difundir nuestra labor, programas, servicios y
resultados a favor de las mujeres.

{QUIERES SABER MAS?

Suscribete a nuestro Boletin NOT| ORIGEN.

COMO DONANTE

Apodyanos con donativos econémicos y en especie.
Tus donativos econdmicos son deducibles de
impuestos.

COMO EMPRESA

Invierte en nuestros programas para mejorar la vida
de mujeres y familias en desventaja. Destina parte
de los ingresos de algin producto, a Fundacién
Origen, adquiere los Productos Origen o contrata
nuestro Programa Origen del Well Being.

COMO VOLUNTARIO

Dona tu tiempo y tu talento en apoyo a nuestros
programas y eventos.
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